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Regulamin rekrutacji uczestnikéw
do akredytowanego projektu nr 2024-1-PL01-KA121-SCH-000223573
w ramach programu Erasmus+, KA 1: Edukacja szkolna

§ 1 Przepisy ogodlne

. Akredytowany projekt nr 2024-1-PL01-KA121-SCH-000223573 w ramach programu Erasmus+,

akcja kluczowa 1: Edukacja szkolna jest realizowany przez IV Liceum Ogodlnoksztatcgce im.

Mikotaja Reja w Zabrzu, zwany dalej organizacjg wysytajgca.

Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejska na podstawie umowy nr

2024-1-PL01-KA121-SCH-000223573 zawartej pomiedzy organizacjg wysytajgcg a Fundacjg

Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) — Narodowg Agencjg programu ERASMUS+.

Projekt jest realizowany w terminie 01.06.2024 r. do 31.08.2025 r.

Cele projektu sg zgodne z celami Planu Erasmusa, okreslonymi przez IV Liceum

Ogodlnoksztatcgce im. Mikotaja Reja w Zabrzu na etapie sktadania wniosku o akredytacje na

realizacje dziatan z zakresu akcji kluczowej 1, ktéra zapewnia osobom indywidualnym

mozliwosci mobilnosci edukacyjnej oraz wspiera rozwdj instytucji edukacyjnych.

W szczegdlnosci:

1) Wyksztatcenie w uczniach poczucia sprawczosci i zaangazowania w rozwoj spoteczny
poprzez stworzenie warunkéw umozliwiajgcych im odnoszenie sukcesow w dziataniach w
miedzynarodowych projektach;

2) Pogtebienie swiadomosci ekologicznej spotecznosci szkolnej przez minimalizowanie ztych
nawykéw i promowanie bycia odpowiedzialnym konsumentem;

3) Poprawa bezpieczenstwa ucznidw w szkole przez opracowanie i wdrozenie innowacyjne;j
Sciezki dziatania zapobiegajgcej sytuacjom kryzysowym opartej o nowoczesne metody
poznane na zagranicznych kursach;

4) Podniesienie kompetencji zwigzanych z komunikacjg w jezykach obcych i prowadzeniem
jezykowych grup heterogenicznych przez udziat nauczycieli w zagranicznych kursach
i obserwacjach job shadowing;

5) Promowanie $wiadomego wykorzystania sprzetu informatycznego przez nauczycieli i
uczniow szkoty poprzez promocje zachowah bezpiecznych w sieci i przeciwdziataniu
uzaleznieniom cyfrowym;

6) Budowanie potencjatu europejskiego szkoty i otwartosci miedzynarodowej ucznidw przez
utrzymywanie miedzynarodowych kontaktéw z partnerami projektu.

Cele okreslone w akredytacji bedg realizowane poprzez organizacje:

1) Tygodniowej mobilnosci szesciorga ucznidw,

2) Obserwacji pracy w europejskich szkotach dla 3 nauczycieli zatrudnionych w IV Liceum
Ogodlnoksztatcgcym im. Mikotaja Reja w Zabrzu;

3) Kursach metodycznych i jezykowych dla sze$ciorga nauczycieli.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegodlnosci:

1) grupe docelowg,

2) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutaciji,

3) wymagane dokumenty,

4) prawa i obowigzki uczestnikow,

)

5) zasady rezygnacji z projektu.
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Ogdlny nadzor nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutaciji nalezg do kompetencji
organizacji wysytajgcej i bedg prowadzone przez koordynatora.

Biuro projektu miesci sie IV Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Mikofaja Reja w Zabrzu, ul. Gen. Wi.
Andersa 64, 41-808 Zabrze.

Informacje na temat projektu zamieszczane sa na stronie https://4lo.miastozabrze.pl/

§ 2 Grupa docelowa

Szescioro ucznidw klas trzecich IV Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Mikotaja Reja w Zabrzu.
Grupie towarzyszyto bedzie troje opiekundw ze szkoty.

Szescioro nauczycieli zatrudnionych w IV Liceum Ogoélnoksztatcgcym im. Mikotaja Reja w
Zabrzu.

§ 3 Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajgca.

Rekrutacja trwa min. 2 tygodnie. Data rozpoczecia i zakohczenia przyjmowania zgtoszen do
projektu zostaje podana w ogtoszeniu rekrutacyjnym.

Rekrutacje przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty,

2) koordynator projektu,

3) dwoch nauczycieli.

Organizacja wysytajgcg ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogtoszenia w widocznym
miejscu w budynku szkoty i na stronie internetowe;j.

Zgtoszenia do projektu dokonuje uczen na podstawie formularza zgtoszeniowego stanowigcego
zatgcznik 1 do niniejszego regulaminu.

Formularze zgtoszeniowe uczniow niepetnoletnich dodatkowo winien podpisac opiekun prawny.
Podczas rekrutacji brane bedg pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. 9 i 10. Na wybor
uczestnikdw nie bedzie miato wptywu ich wyznanie, swiatopoglad, pochodzenie, itp.

W projekcie mogg wzig¢ udziat na tych samych zasadach zaréwno chtopcy jak i dziewczeta.
Uczniowie (opiekunowie prawni) oraz nauczyciele majg prawo wgladu w dokumentacje
rekrutacyjng ich dotyczaca.

Kryterium rekrutacyjne formalne:

9.A. Uczniowie

a) Zbadane zostanie posiadanie statusu ucznia Ill klasy IV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Mikotaja Reja w Zabrzu.

b) Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym — ocena: spetnia/ nie spetnia na
podstawie formularzy rekrutacyjnych.

c) Ocena: spetnia - 1 pkt.,, nie spetnia - 0 pkt. Uzyskanie 0 pkt. skutkuje odrzuceniem
kandydata. Uczniowie, ktérzy zdobedg 1 pkt. przejdg do dalszego naboru opisanego
w pkt. 10.

d) Weryfikacja spetnienia kryterium rekrutacyjnego nastgpi na podstawie formularzy
zgtoszeniowych.

9.B. Nauczyciele
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Zatrudnienie jako nauczyciel IV Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Mikotaja Reja w Zabrzu —
ocena: spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy rekrutacyjnych.

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym (kursy metodyczne) lub
podstawowym (kursy jezykowe) — ocena: spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy
rekrutacyjnych.

Ocena: spetnia - 1 pkt., nie spetnia - 0 pkt. Uzyskanie 0 pkt. skutkuje odrzuceniem
kandydata. Nauczyciele, ktérzy zdobedg 1 pkt. przejdg do dalszego naboru opisanego

w pkt. 10.

Weryfikacja spetnienia kryterium rekrutacyjnego nastgpi na podstawie formularzy
zgtoszeniowych.

10. Kryteria rekrutacyjne szczegotowe:
10.A. Uczniowie

a)

Znajomosé jezykdw obcych okreslana przez $rednig ocen z jezyka angielskiego i jezyka
niemieckiego uzyskanych na koniec pierwszego okresu roku szkolnego 2024/2025 max. 5
pkt okreslane wg. nastepujgcego klucza:

oceny powyzej 5,0 — 5 pkt.,

oceny od 4,6 do 5,0 — 4 pkt.,

oceny od 4,0 do 4,5 — 3 pkt.,

oceny od 3,6 do 3,9 — 2 pkt.,

oceny od 3,1 do 3,5 — 1 pkt.,

oceny do 3,0 - 0 pkt.

Kompetencje komputerowe — max. 5 pkt. zaleznych od oceny z informatyki uzyskanej na
koniec pierwszego okresu roku szkolnego 2024/2025 max. 5 pkt okreslane wg.
nastepujgcego klucza:

oceny 5,0 i powyzej 5,0 — 5 pkt.,

oceny od 4,0 do 4,5 — 4 pkt.,

oceny od 3,0 do 3,5 — 3 pkt.,

oceny od 2,0 do 2,5 — 2 pkt.,

oceny od 1 do 1,5 — 1 pkt.

Ocena z zachowania uzyskana na koniec | okresu roku szkolnego 2024/2025. Nadawane
beda punkty w skali od 0 do 5, wg klucza:

wzorowe- 5 pkt.,

bardzo dobre - 4 pkt.,

dobre - 3 pkt.,

poprawne — 2 pkt.,

nieodpowiednie — 1 pkt.,

naganne — 0 pkt.

Frekwencja w pierwszym okresie roku szkolnego 2024/2025 powyzej 80% LUB poprawa
frekwencji o 8pp w przeciggu miesigca. Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 5, wg
klucza:

frekwencja od 96% i powyzej — 5 pkt.,

frekwencja od 92% do 95% — 4 pkt.,

frekwencja od 88% do 91% — 3 pkt.,

frekwencja od 84% do 87% — 2 pkt.,

frekwencja od 80% do 83% — 1 pkt.,

frekwencja ponizej 80% - Opkt.

Poprawa frekwencji o 8pp w przeciggu miesigca poprzedzajgcego ztozenie wniosku — 3 pkt.
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Dziatania w projektach spotecznych, zajeciach pozalekcyjnych, konkursach pozaszkolnych,
organizacja uroczystosci szkolnych i realizacja wtasnych inicjatyw w szkole i poza nig — do
uzyskania max 5 pkt. ocenione na podstawie rekomendacji wystawionej przez wychowawce.
Mniejsze szanse edukacyjne

niepetnosprawnosgé,

osoba z rodziny wielodzietnej/niepetnej,

trudnosci w nauce (w tym np. opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej),

niekorzystna sytuacja ekonomiczna,

osoba pochodzgca ze Srodowisk migracyjnych lub uchodzczych,

osoba z problemami zdrowotnymi (w tym chorobami przewlektymi)) — do uzyskania po

1 pkt. max 6 pkt. ocenione na podstawie rekomendacji wystawionej przez wychowawce.

10.B Nauczyciele

a)

d)

Staz pracy okreslony na podstawie deklaracji. Zostang nadane punkty wg klucza:
staz pracy od 1- 3 lat — 3 pkt
staz pracy od 4-7 lat — 5 pkt
staz pracy od 8 lat i wiecej — 10 pkt
Opis motywacji do udziatu w projekcie i nabywania nowych kwalifikacji (max. 10 pkt.).
Opis zaangazowania w prace na rzecz szkoly oraz realizacji projektow szkolnych,
wspotpracy
z instytucjami zewnetrznymi, organizacji dodatkowych przedsiewzie¢ dla uczniéw (max. 10
pkt.).
Opis gotowosci i sposobu wykorzystania w pracy nabytych umiejetnosci (max. 10 pkt.).

Ocena kandydatow i procedura odwotawcza

1)

2)

3)

Punkty uzyskane z kryteridw rekrutacyjnych zostang do siebie dodane, suma bedzie
stanowita o wyniku rekrutacji. Uczestnicy z najwiekszg iloscig punkidéw zostang
zakwalifikowani do projektu.

Z rekrutacji zostanie sporzgdzona lista gtdwna i rezerwowa. Obie listy zostang umieszczone
na tablicy ogtoszen umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty i na stronie
internetowej szkoty.

O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktow. W przypadku uzyskania takiej
samej ilosci punktéw w przypadku uczniow o kolejnosci na liscie decydujg punkty ze sredniej
ocen z jezykéw obcych, potem zachowanie. W przypadku uzyskania takiej samej ilosci
punktéw w przypadku nauczycieli o kolejnosci na liscie decydujg staz pracy i sposob
dzielenia sie swojg wiedzg i doswiadczeniem z innymi nauczycielami oraz zaangazowanie w
prace Szkoty.

W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie przed
wyjazdem przez uczestnika umieszczonego na liscie gtdwnej, zostanie on wykluczony z
wyjazdu, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem
ustalonej na niej kolejnosci.

W przypadku niezgtoszenia sie do udziatu w projekcie wymaganej liczby osdb, rekrutacja
zostanie powtérzona.

Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie od decyzji Komisji rekrutacyjnej w ciggu 3 dni od
ogtoszenia list rekrutacyjnych. Powodem odwotania moze by¢ stwierdzenie
nieprawidtowosci/ btedow zwigzanych z przeliczeniem uzyskanych przez nich punktow.
Odwotanie wraz z uzasadnieniem winno by¢ ztozone pisemnie do koordynatora projektu.
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Komisja rekrutacyjnpa ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu 2 dni i w
przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutaciji.

d) Ocena uczestnikow zostanie zamieszczona na kartach oceny, bedzie dostepna do wgladu
dla kazdej ze stron.

12. Nabory dodatkowe

1.

1) W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen, wycofania sie
uczestnikow lub innych zaistniatych okolicznosci organizacja wysytajagca ma prawo na
kazdym etapie rekrutacji do ogtoszenia dodatkowego/ dodatkowych naboréw uczestnikéw.
Nabér dodatkowy moze byé prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez zachowania
terminu min. 2 tygodni przyjmowania zgtoszen.

§ 4 Wymagane dokumenty

Na etapie rekrutacji:
1) Formularz rekrutacyjny.
Po zakwalifikowaniu do projektu:
1) Umowa pomiedzy instytucjg wysytajacg a uczestnikiem mobilnosci w programie Erasmus+,
2) Porozumienie o programie zaje¢ edukacyjnych w ramach mobilnosci programu Erasmus+,
3) Zgoda na warunki ogolne.

Po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik/uczestniczka otrzyma m.in. certyfikat
uczestnictwa w mobilnosci, Suplement do Porozumienia o programie zaje¢ edukacyjnych,
dokument Europass Mobilnos¢.

§ 5 Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany jest do:

Udziatu w zajeciach przygotowawczych.

Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno
przed wyjazdem, w czasie pobytu na mobilnosci, jak i po powrocie.

Przygotowania i ztozenia wymaganego zapisami programu Erasmus+ raportu w systemie online
KE, wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

Gromadzenia podczas pobytu na mobilnosci materiatéw do opracowania narzedzi promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu.

Wspdtpracy z nauczycielami zaangazowanymi w realizacje projektu w szkole oraz podczas
pobytu na mobilnosci, przestrzegania polecehn opiekuna wyjezdzajgcego z uczestnikami/
uczestniczkami.

Odbycia dziatah w trakcie mobilnosci zgodnie z programem wyjazdu, uczestnictwa w realizacji
programu kulturowego zagwarantowanego w czasie pobytu na mobilnosci.

Bezwzglednego przestrzegania przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa podczas mobilnosci.
Bezwzglednego przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, palenia tytoniu, zazywania
narkotykéw i innych $rodkow odurzajgcych w czasie trwania mobilnosci. W przypadku
stwierdzenia naruszenia przedmiotowych zakazéw uczestnik/uczestniczka zostanie
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bezwzglednie usuniety z udziatu w projekcie i obcigzony wszystkimi kosztami poniesionymi na
organizacje jegol/jej wyjazdu.

Posiadania waznych dokumentéw uprawniajgcych do pobytu za granicg, tj. wazny dowdd
osobisty lub paszport, dokumentéw upowazniajgcych do korzystania z bezptatnej opieki
medycznej tj. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§ 6 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Organizacja wysytajgca zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia uczestnika/uczestniczki z
projektu w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspoétzycia spotecznego
lub rezygnaciji z nauki w szkole.

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej w przypadku gdy:

1) Rezygnacja zostata zgloszona na pisSmie do Dyrektora IV Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Mikotaja Reja w Zabrzu w terminie do 3 dni po zakohczeniu
procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny.

2) Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ przygotowawczych do mobilnosci jest mozliwa w
przypadku waznych powodow osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyzszej, w
terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej koniecznos¢ rezygnacii.
Przyczyna rezygnacji nie moze by¢é znana przez uczestnika/uczestniczke w
momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Rezygnacja musi byé¢ ztozona na pismie,
do ktérego nalezy dotgczyé zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np. zwolnienie
lekarskie).

W  przypadku o0sob niepetnoletnich rezygnacja musi byé podpisana przez
rodzica/opiekuna prawnego.

3. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w zadaniach projektowych lub skreslenia z
listy, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych i
szkoleniowych, najpozniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

4. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik/
uczestniczka moze zostac¢ obcigzona kosztami poniesionymi na organizacje jego/jej udziatu
w projekcie.

§ 7 Postanowienia koncowe

1. Organizacja wysytajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego
Regulaminu.

2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej https://4lo.miastozabrze.pl/

Zabrze, 21.11.2024 r.
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